
 

Školní přijímací zkouška 

1. Portfolio kandidáta – pokyny a bodování  

Účel: Portfolio umožňuje studentům prezentovat své úspěchy, zájmy a potenciál nad 
rámec školních známek a ukazuje připravenost na studium na Gymnáziu VICTORIA 
HIGH SCHOOL, případně na program IB v posledních dvou letech studia.  

Složky portfolia  

Studenti připraví jeden dokument (PDF, Word, nebo fyzickou složku), který bude 
obsahovat následující:  

Složka portfolia  Vysvětlení  

Akademické úspěchy  Certifikáty, ocenění nebo výsledky v národních 
nebo mezinárodních teoretických olympiádách. 
Uveďte název, úroveň a rok.    

Jazykové certifikáty (např. angličtina, němčina, 
španělština), další odborné certifikace (hudební 
stupně, počítačové dovednosti).  

Mimoškolní aktivity  Účast v klubech, sportu, hudbě, umění, 
programování, dobrovolnictví. Uveďte délku 
trvání a dosažené úspěchy.  

Projekty / výzkum / samostatná 
práce pro komunitu  

Osobní projekty, vědecké experimenty, kreativní 
psaní, programátorské projekty, umělecká portfolia 
nebo práce pro komunitu.  

Osobní prohlášení / 
reflexe (formát A4 max.)  

Jednostránkové shrnutí, které vysvětluje, kdo 
student je, jeho zájmy, koníčky, styl učení a 
motivaci pro studium na Gymnáziu VICTORIA 
HIGH SCHOOL  

 

Celkový maximální počet bodů z portfolia: 60 bodů 

 

2. Rozhovor – otázky a účel  

Účel: Posoudit kognitivní schopnosti, studijní návyky, motivaci, kreativitu a potenciál k 
úspěchu.  

Podrobnější podklady dostanou uchazeči, kteří podají přihlášku na naši školu. 

 



 

 

Strukturované otázky k rozhovoru (ukázka otázek) 

Téma A: Akademické myšlení a řešení problémů 

Popište obtížný problém, který jste vyřešili ve škole nebo doma, a jak jste jej řešili.  

Téma B: Studijní návyky a motivace 

Jak se připravujete na test nebo na nové téma, kterému hned nerozumíte?  

Téma C: Zájmy a kreativita 

Jaký je váš oblíbený koníček nebo aktivita a co jste se díky němu naučili?  

Téma D: Sebeuvědomění a osobní cíle 

Co vás motivuje k učení?  

Každý rozhovor by měl trvat 10 minut. Odpovědi by měly být úplné, reflektivní a 
strukturované.  

Celkový počet bodů z rozhovoru: 5 otázek × max. 1 bod = 5 bodů  


